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Finissons-en avec les inégalites

EDITO Toutes ces violences vont se développeomble c'est qu'elles tendent a se reprl'égalité sur les lieux de travail, pour la
La régression sociale entamée depicar les inégalités sont bien évidemmemiuire, voila maintenant trente ans qurotation des taches €iiles et des pos
plus de 25 ans semble aujourd'hui avcsynonymes d’'une aggravation dekes sciences sociales l'ont démontrites clés, pour le partage du pouvoir de
atteint son rythme de croisiére. Si rieconditions de vie pour toujours plus dé€lus une société est inégalitaire, pludécision c'est a dire pour I'abolition de
ne vient la troublerl50 ans de conqué personnes, notamment du point de vugle tend a renforcer son caractére inegla direction patronale remplacee par
tes sociales arrachées de hautes lutde la santé et du travail: chdmage nditaire, et donc les violences et cetera, ('assembléisme de démocratie directe !
seront bient6t réduites & peu de chosindemnise, frais de santé non remboucetera.
Plus de 150 ans de combats sociaSés etc. Hélas, les révoltés ne sont plus assez
pour faire reculer les injustices, le Il s'agit donc de bien savoir contre qucnombreux pour maintenir le rapport de
inégalités et finalement sauver une peMais encore, et ce phénomene est dg@us luttons. L'daire est sérieuse, lesforce et nous sommes condamnés, tout
considérable de la population desfgf observable depuis une dizaine d'annéesmjeux énormes. Quand on mesure l«du moins dans un premier temps, & ten
les plus acérées de la sauvagerie capiles inégalités vont provoquer une resercles vicieux d'impacts négatifs qu'orter de stopper la régression. La faiblesse
liste. Congés payés, retraites par répaitriction des libertés individuelles et eol les inégalités sociales sur une colleetividu syndicalisme d'action directe et de la
tion, sécurité sociale, IV.Gcontracep lectives. On ne compte plus le nombréé humaine, on ne peut douter que la juconscience de classe parmi les domine-
tion et services publics en général, biede lois sécuritaires pondues depuis diice sociale est 'objectif prioritaire quee-s invitent tout naturellement I'Etat a
qu'encore imparfaits, sont tout simpleans par tous les gouvernements succeit se fixer toute societé, pour ne paretrouver sa fonction premiere et vérita
ment menacés d'extinction totale. sifs de gauche comme de droite. L'Etasombrer dans la barbarie (inculture,-viable: enrichir les riches en appauvrissant
rose ou bleu, reste I'Etat et renforce sdances, égoismeducun esprit honnéte les pauvres et maintenir |'ordre de la
Nous sommes actuellement engagarsenal policier et judiciaire indispersane saurait passer a coté de ce combfagon la plus durable possible par tous
dans une course folle vers un capitalible pour «maitriser» les conséquen Les perspectives de luttes qui se des:des moyens. Faute de réaction sociale
me sauvage qui va faire exploser leces de la montée de la precarite. Et c'asént dans le pays depuis plusieurconsciente, déterminée et massive cont
inégalités économiques et sociales, Cpour protéger les intéréts et les fortunesemaines, ne devraient laisser personre les oligarchies politique et éceno
comme a chaque période similaire cde plus en plus indécentes et inavou@ndifférent car c'est dans un mouvemermique qui se servent l'une l'autre et qui
I'histoire, il est évident que ces inégalbles des plus puissants, que la censwsecial que la conscience de classe pesont en definitive la source essentielle
tés vont provoquer une intensificatioilde I'expression politique a un bel avenige développer et renforcer a son tour de nos maux, les années a venir s'annon
de la violence dans notre société, urdevant elle. En somme, la montée deamouvement social pour lui donner lecent mal, trés mal. Le débat veritable
intensification de toutes les violencesinégalités va meécaniquement aggraveapacité d'imposer de nouveaux droitest, a toujours éte, celui de la répartition
les violences & caractére ethnique avencore la tendance a la concentration giour les travailleurs et les travailleusesdes richesses et du pouvoir de décision.
la montée des sentiments racistes quPouvoir politique.Tout est logique: si Et, plus loin encore, de construire lui-Faisons en sorte que 2007 marque le
toujours accompagné les périodes (es inégaliteés augmentent, c'est qu'il y méme la justice sans et contre I'Etaretour de la defense ganisée des tra
misére et d'incertitude économique (une concentration du pouvoir eécenod‘atteindre notre émancipation totale. Ivailleurs et des travailleuses sur le-ter
sociale comme dans les années 30 mique, qui exige a son tour concentrdaut lutter pour et par la reprise en mairain social! Que la peur change de camp
Allemagne; & caractére sexuel, en partion du pouvoir politique pour se défende nos vies, c'est a dire en développamaintenant!
culier dans un monde du travail toujourdre. des pratiqgues autogestionnaires parto

plus injuste ou la domination masculin ou c’est possible. Le chef de I'Etat fran
habituelle fera des femmes les premiles inégalités sont donc source de-vigais annonce clairement la couleur e..

res victimes: enfin a caractére « intrelences, elles détériorent les conditionaffirmant qu'il rejette tout égalitarisme.
classe » c'est a dire la multiplication dede vie de la grande majorité de la popWNous, anarchistes, sommes égalitariste
violences entre les plus pauvres. lation, elles attisent l'autoritarisme dear nous savons qu'une économie enf
I'Etat et la déliquescence des libertésu service de 'Homme ne peut étre gu's Infos&AnaIyses Libertaires
publiques... non, ce n'est pas fini: lgalitariste. Il faut lutter ! Luttons pour
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Le salariat c'est le vol | Page 2

Contre les inégalités et la
Travailler « en échange> d'un salaire, qui s'impose a nous repose sur un mytrce, sous la domination hiérarchique criminalisation subies par les
nous sommes nombreux et nombreus: celui d'une égalité théorique entre le:patron et de ses représentaiiute la étranger-e-s, résistance !
a devoir le faire (a I'exception des-tradeux parties «contractantes», le propagande en vogue dans les bof
vailleurs-ses indépendant-e-s que l'idépatron d'un coté (et le cas échéant lequ'elles soient petites ou grandes@n
logie libérale amalgame trompeusemeltactionnaires qu'il représente), le -traest une grande famille, « on a les Page 3
aux patrons). L'idéologie dominantevailleur ou la travailleuse salarié (notemémes intéréts au final, « on est tous
nous présente notre situation comme :en cohérence avec les mémes autrcdans le méme batear), ne peut mas IR W UIR -V I =M 1= 150 1e (UL
« échange» équitable, en bonne et duemots dans le texte) de l'autre. Entre lequer cette réalité : le salariat, c'est ou infléchit les inégalités ?
forme. Ceux et celles qui détiennent lideux, le «contrat de travaibs. bord un lien de subordination, c'est
capital paient ceux et celles qui ne | dire une situation de domination hiére
détiennent pas et qui vendent leur forcLa dictatur e en enteprise chique de I'employeur (le patron et s Page 4
de travail pour vivre. En réalité, cetteMais nous pouvons voir en tant que trareprésentants patentes) sur I'employé
situation n'a rien d'un choix, elle nousvalilleurs et travailleuses salariés quetravailleur ou la travailleuse salarid.
est imposée par le systeme capitaliste cette belle théorie est un mensongela cleé, harcélement, retenues sur sals
I'Etat, et nous est rappelée au besoin pparce que nous le vivons dans notribrimades, menace et chantage au lic
la contrainte. chair et notre dignité au quotidien : ciement et l'ultime étape, le licencic
Cette description de l'ordre économiqu- nous sommes places sous la dépendan
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des autres. Comme le dit 'adageles Travailler plus pour payer plus et tions, quil ne compense qu'en partie,
patrons ont besoin de nous, nous n'avogagnermoins représentent 28 milliards d'euros chaque
ment, avec en prime la galere et tout sopas besoin d'eu». Les richesses sont leDepuis plusieurs dizaines d'années, lannée. Lagement de quoi combler un «

cortege d'impayes, d'huissiers et de mis@roduit de l'intervention de multiples {ra gouvernements de gauche comme trou » qui n'est que la faillite ganisée

Suite de la page 1...

re... vailleuses et travailleurs dans le processidroite multiplient les cadeaux au patron:de la sécu par I'Etat !
de productionToutes et tous sont nécessaien s'attaquant a la part du salaire qui ¢
Racket organisé res, il n'y a donc pas de raisons que certaisocialisée. C’est une part de notre sala Organisons nous poutdutter

- Les richesses que nous créons en tagtccaparent une plus grande part des richa laquelle les patrons peuvent s’attaquCe sont essentiellement les exonérations
que travailleurs et travailleuses nous sordes créées et/ou qu'ils exploitent le travad’autant plus facilement qu’elle n'est pede « chages » qui ont permis aux capi
volees. Ce que l'on appelle communédes autresTout I'encadrement hiérarchiqueaussi directement visible sur notre comjtalistes de voler toujours plus aux-tra
ment le «profit », c'est le vol légal et dans I'entreprise n'a 'utilité » que pour te en banque que le salaire lui-méme. Ivailleuses et aux travailleurs. Les patrons
organisé des produits du travail par lerganiser le vol Iégal, sous forme de profiteffet, elle nous revient de maniére ind étaient obligés de rendre jusque-la par ce
Capital (actionnaires et patrons). Le prodes richesses que les travailleuses et les trecte sous forme de remboursements biais une part de ce qu'ils volaient (lefro
fit est justifié par l'idéologie dominantevailleurs créent. Une ganisation collective soins, d’allocations chémage, de peifit) pour alimenter les caisses de retraites,
comme la juste retribution du risque, etle I'économie rendrait inutile cet encadresijons retraite. Les diminutions successde sécurité sociale, d'assurance chdmage.
de l'investissement de capital dans-lI'emment, la gestion directe et partagée de {'écves de tous ces reversements constituCe principe a été conquis en 1945,
treprise. Mais ce capital investi a luinomie par des assemblées de travailleursbien des baisses de salairdeefives. comme concession d'un patronat discré
méme été obtenu le plus souvent par umnavailleuses, sous le conseil de technicielElles se traduisent indirectement par dité par sa collaboration avec I'occupant
vol antérieur du méme type. Les -tracomme experts et non comme décideucasse des retraites, de la sécurité soci:nazi pour prévenir toute éventualité révo
vailleuses et travailleurs salariés risquentnote : on ne met pas de féminin s'il s’agitde I'assurance chdmage tout en asséctlutionnaire dans un contexte de guerre
tous les jours leur santé, mais aussi lewle « techniciens»), permettrait de restituer artificiellement les caisses de la sécu. froide, alors que le mouvement ouvrier
boulot. Mais surtout, tout cela repose sufintégralité des fruits du travail aux produc s'agit ici d'un sabotageganisé. était a 'apogée de sa force.

la conviction que la hiérarchie est néceseurs selon le principe communiste libertaiC'est «I'Etat » qui, nous dit-on, com

saire dans l'entreprise, et que le patrore « de chacun selon ses capacités, a chacpense une partie de ces cadeaux eDepuis lors, le patronat n'a eu de cesse de

crée des richesses. Mais ce sont les trgelon ses besoins. patrons. Or cette compensation n'est grécupérer le fruit de ces concessions for
vailleuses et les travailleurs qui créent intégrale, puisque plus de deux milliardcées, en profitant de Ifafblissement du
ces richesses, par leur travail. Les eaplLa bourgeoisie a l'ofensive : augmenter et demi d'euros ne sont pas reversés. (mouvement ouvrier

taux ne créent rien en eux-mémes. Il es¢ magot plus est, ce n'est pas I'Etat comme clasLa géenéralisation de la greve en Mai 68

Que ce vol des riches dirigeante, mais bel et bien les contribuiet la crainte d'une situation révolutionnai
ses par les actionnai bles, c'est a dire les travailleuses et Ire ont conduit a d'autres concessions-tem
res et les patrons soittravailleurs, qui payent l'addition a l¢poraires, sous la forme de fortes augmen
légal dans le systemeplace des patrons CSG RDS, mais tations de salaires apres les accords de
actuel n'enleve rien au aussi projets de dVA sociale », alors Grenelle, dans le but d'acheter un retour
fait qu'il s'agit d'un que dans le méme temps les prestaticau calme. Ces augmentations ont été
racket oganisé, au sociales baissent (déremboursemeirapidement compensées par le biais de
quotidien. La lutte de franchise médicale, flicage des eh¢l'inflation, la hausse des prix permettant
classes qui opposemeurs, augmentation des annuités retrde récupérer d'une main ce qu'ils avaient
classes laborieuses efte). L'objectif, c'est de réduire le plufait mine de rendre de l'autre. La caisse
patronat/actionnaires possible la contribution patronale (enoire de L'UIMM (fédération patronale
vise pour les seconds aaugmentant le vol légal qu'est le profitde la metalluyie afiliee au MEDEF),
voler une part toujours et d'augmenter la participation des-tridécouverte recemment et dont le montant
plus grande des vailleurs-ses, tout en ouvrant de noldépasse 168 millions, qui vise a soutenir
richesses produites, etveaux marchés juteux aux capitalistesfinancierement les patrons face aux-gre
pour les premiers a fonds de pensions, assurances médiceves (mais aussi a ftuidifier les relations
récuperer ce qui lui est viennent, ou viendront pour ceux qui |sociales» sous forme de corruption de
volé légalement dans pourront, compléter des pensions et dpoliticiens et de bureaucrates syndicaux),
le systeme éconro remboursements de plus en plus miséimontre la volonté de la baygoisie de
mique capitaliste. La bles. Avec pour conséquence de fairdéfendre ses intéréts de classe.
boumgeoisie (actionna payer les malades (tout en les culpabiFace a cette volonte ganisée, les ben
ires et patrons), cons sant) et engraisser des fonds d'assuranes habitudes des origines du mouve
ciente de ses intérétsplus préoccupés par le profit que par ment ouvrier se sont perdues (caisse de
mene l'ofensive sur santé des souscripteurs. gréve, solidarité de classe...), souddtef
ce terrain : en France,Le « trou de la sécw est ainsi un de l'idéologie dominante visant a détruire
en 30 ans, la part desmythe, puisqu'il a été créé artificielletoute solidarité chez les exploite-e-s.
richesses créees allaniment par le patronat et les gouvernemetMais les exploiteurs, bien ganisés pour
aux actionnaires et successifs dans le but de saboter la-sédéfendre leurs intéréts, nous rappellent si
aux patrons a augmen rité sociale, par les exonérations de eh:besoin était que la lutte de classes est bel
té de 10% en passant de 30 a 40% alors cges (dont les derniéres en date sont et bien une realité, et que nous avons tout

surtout possible de se passer de patrofsspart allant au travail (sous la forme des exonérations des heures supplémentintérét & nous ganiser nous aussi et a

(les expeériences autogestionnaires et kalaires») a diminué de 10% en passant dres) et le non reversement de taxes sur étre solidaires, a lutter pour I'abolition du

principe coopeératif comme celui des70 a 60%Tout cela, alors que dans le mémalcools et tabacs. Le &ou » annoncé Salariat.

SCOPle montrent). Des lors le patronattemps, la productivité du travail n'a paireprésente 12 milliards d'euros, quand |

apparait pour ce qu'il est reellement : ugessé d'augmenter dettes de I'Etat a la sécu représentent Sam (groupe de Seine Saint Denis)

groupe parasitaire qui s'enrichit du travalil milliards d’euros, et que les exonére

Contre les inegalités et la criminalisation subies
par les etranger-e-s, resist ance !

L'immigration ou plut6t les mouvementsa des besoins historiques de travailleurs migration répondent donc & un désir de
de circulation des populations sont-d'asous-payés pour faire lessales boulots Depuis les années 70, I'arrét du recrute contréler une partie de la population fran
bord lies aux ineégalités de conditions d, L'Etat a toujours considéré lesment en masse de travailleurs a I'étrangecaise. Toutes ces lois ont également des

vie entre diferents pays. Nous n‘oublionspersonnes dites étrangéres comme ume imposé le regroupement familial effets pervers puisqu'elles diminuent {'ac

pas que quitter I'endroit ou l'on vit (etpopulation utilisable et exploitable sangomme une des seules fagons d'entrecés aux droits d'une partie de la population
donc ses amis, sa famille...) n'est jamase préoccuper de leurs souhaits ou de lelégalement en France. Le fait de vouloir en fonction de leur origine. Par exemple, la
un choix évident et est d'abord motivé pepien-étre. Les inégalités liées a la natiovivre avec sa famille est d'emblée soumisrécente loi CESEDA, votée en 20086,

des persecutions ou des conditionnalité commencent bien & puisqu'uneu regard de L'Etat frangais. Ceci a doncinstaure qu'une personne de nationalité
d'existence de l'ordre de la survie. différence a toujours été faite entre lesistauré un traitement inégal entre desétrangére qui épouse un francais ou une
En France, les politiques en matiere €'infrancais et les non-frangais mais ausgiersonnes vivant sur un méme territoire.francaise doit attendre 4 ans (au lieu de 2
migration ont toujours répondu a detentre les étrangers eux-mémes selon lelies « étrangers» ne peuvent pas libre ans auparavant) pour obtenir la nationalité
logiques économiques précises. Efetef pays d'origine. En &t, qui se soucie ment faire le choix de vivre avec qui bon francaise. Cette nouvelle directive a aug

si I'on retrace les grandes vagues d'immaujourd'hui de I'dfux de personnes d'eri leur semble. menté de fagon considérable la soumission
gration en France, on peut les superposgine anglaise? Les lois qui ont jalonné I'histoire de Iim de certaines femmes étrangéres qui doivent



vivre avec un mari violent deux fois plus En efet, a I'égard des sans papiers, lplus les sans papiers dans la terreur de Idomicile d'une famille sans papiers dans
longtemps sous peine d'étre expulsées répression s'est durcie: des contrdles retraque policiére et dans l'obscurité de lale nord de kon, la mobilisation des pom

elles quittent le foyer
conjugal Ainsi, les fem
mes immigrées sont sol
vent soumises a un
double injustice : de:
inégalités liees a leu
sexe et des inégalité
liées a leur origine.
Aujourd'hui, il est de
plus en plus compligu
de pouvoir entrer légale
ment en France. Les pe
sonnes d'origine étrang:
re sont toujours souf
connées de ne pas vo
loir « s'intégrer». Le
contrat  d'intégratior
rendu obligatoire en e
une illustration. |l
instaure une inégalité ¢
traitement puisque l'on

piers pour assurer la sécurité au pied de
I'immeuble en cas de défenestration-dés
espérée. Citons également toutes ces
mesures imposées aux fonctionnaires
pour les inciter a dénoncer tout usager
sans papier®\ I'ANPE et auxASSEDIC,
depuis le ler octobre, les agents ont recu
comme consigne de transmettre systéma
tiguement aux préfectures copie des titres
de séjour et de travail des demandeurs
d'emploi étrangers pour vérification Les
mémes types de consignes ont été Hmpo
sés aux inspecteurs du travail. De méme,
il y a peu de temps, la police a tenté d'exi
ger des directeurs de foyers de jeunes tra
vailleurs la liste des résidents afin d'y
débusquer les sans papiers...

Le gouvernement impose la lecture de la
lettre de Guy Moquet en hommage a la
résistance alors qu'il traine en proces les

demande a certains ou certaines de s‘engforcés, déja inadmissibles, aux rafles, c'estandestinité. militants qui ont fait preuve de soutien
ger a suivre des directives morales. une veritable chasse a I'hnomme qui s'exeDénoncons par exemple cette volontéaux sans papiers ? alors, qu'il nous fasse
Le racisme d'Etat s'étend dans de noemkce aujourd'hui, ou tous les moyens sort'interdire pour les sans papiers l'acceé:confiance : contre ses pratiques de eolla
reux domaines pour les personnes en situibons pour atteindre le fameux quota de 2&ux droits les plus élémentaires, comme leboration et de délation, nous opposerons
tion de régularité. En f&t, de nombreux 000 expulsions avant décembre 200®roit aux soins en exigeant la présentatiorrésistance et désobéissance civile !
emplois sont aujourdhui exclusivementPour cela, nous voyons se développer de® la carte d'identité en méme temps qu
réservés aux personnes de nationalité-frarprocédés policiers dignes des plus semla carte vitale dans les hopitaux. Celatele
caise. Ceci, en plus de toutes les discrimires années vichystes ou qui rappellent e de la méme logique que la tentativegroupe Kronstadt, yon
nations a I'embauche et a la formation qumassacre d'octobre 61 ou celui dé'interdire I'accés aux logements dem
perdurent pour des personnes de nationalCharonne perpétrés par la police dee pour toute personne en situation irrégu
té francaise mais qui sont fils, filles, petits- Papon. liere.
fils, petites-filles d'immigrés. Ainsi, au mois de septembre, par un matiDénoncons surtout cette étape franct
Avec les lois Hortefeux, les inégalités danspas comme les autres, une agitation skans la barbarie lorsque le 9 octobre-d
la liberté de pouvoir vivre avec les memb produit rue Montesquieu, devant I'hétel dwier, au college Utrillo, dans le 18iem
res de sa famille sont accentuées. C'etméme nom, dans le 7ieme arrondissemeatrondissement de Paris, un policier se f
I'Etat qui détermine et décide combien lesde Lyon. A premiére vue, des familles,passer pour le CPE du college
personnes doivent gagner damt pour hommes, femmes et enfants montent dam®nvoque des parents afin de leur tenc
avoir le droit de vivre avec leur famille. un bus a enseigne touristique avec leutsn piege. Ces derniers, se rendant a
Ceci, sans parler des testON qui véhi  valises et leurs baluchons: départ enonvocation, sont arrétés a la sortie |
culent des idées rétrogrades et moralistevacances ? Non, puisqu'en y regardant d®llege ou les attendait la police.
consistant a définir les liens familiaux seu plus pres, les personnes les accompagnddénoncons encore les contrbles d'ident
lement par le biologique. sont des policiers et lestouristes» sont faits devant des lycées par des policiers
en réalité des sans papiers raflés dans @il sous prétexte de lutte contre les-tr
Toutes ces politiques de controle de {'im hétel miteux.Alors pourquoi un bus a fics supposés dans le quartiEncore une
migration n'‘empécheront jamais des-perenseigne touristique ? pour simuler utiois, la véritable raison des ces opératio
sonnes d'essayer de franchir les frontieredépart collectif en vacances, afin que leg'est jamais avouée : pourtant, il s'ag
pour avoir une autre vie. Ces lois qui s’em passants un peu trop curieux s'y trompetien de banaliser une présence policie
pilent ont uniguement pourfef de crim¢é  : aucun risque d'agitation ou d'attroupedevant des lycées soigneusement sél
naliser les «sans papiers> et tous ceux et ment autour de ce départ... La police ndonnés afin de rafler des éléves sa
toutes celles qui tentent de leur venir erveut pas de publicité ? Et bien nous allongapiers.
aide. La chasse aux sans papiers fait racen faire ! Dénoncons ces pratiques calclEt enfin, comme les anarchistes I'ont-to!
et rend de plus en plus compliqué leutlées et inhumaines qui n'ont pu naitre queurs fait, dénoncons toujours toutes I
acces aux besoins fondamentaux et audans des cerveaux gangrenés de fascismmanipulations tendant a nous rendre €o
droits de tout un chacun (logement, nourri latent qui ne dit pas son nom. Dénonconglices de collaboration et de délatiol
ture, sante, transport, école ...). ces pratigues qui plongent toujours un peAinsi, voit-on lors d'une arrestation a

Une école qui favorise, reproduit ou inflechit les inégalités ?

Un fonctionnement "démocratique”

Au détour des Instructions fifielles,
bible du corps inspectoral, il est fait
mention de l'apprentissage de la vie de
citoyen. Les délégués de classe, asso
ciés aux fonctions permanentes légiti
ment leur existence a partir de la velon
té de connaitre et donc de reproduire les
institutions dans lesquelles nous €évo
luons.

Ainsi, le délégué de classe, €élu dés les
tpremiéres semaines, représentera pour
un an ses camarades de classe aux
diverses instances de ['établissement.
En réalité, il assurera surtout une fonc

tion de transmission de l'information,

Apres la guerre, Célestin Freinefimhait  cloisons occupées a leur entrée. puis enfin l'inspecteurA chaque statut,
"I"ecole actuelle est fille et servante dulL'école n'est évidemment pas seuleune tache, une crédibilité et donc des rap
capitalisme”. Qrce capitalisme est et a étéresponsable de ce constat d'échec, maports diférents qui en découlemtinsi, le
profondément inéegalitaire (cf. édito). elle y prend une part non négligeable, et cdirecteur bien que n'étant pas un supé
Freinet voulait donc dire que I'école subis dans divers domaines. Sous prétexte drieur hiérarchique, représente symboli
sait et renforcait les inégalités liees a utpréparer au mieux les futurs citoyens ¢quement pour les éléves la personne qui
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